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INTERO ANNO SUCCESSIVO A CESSAZIONE)

COMUNE Di TORRAZZA COSTE
TABELLA RIEPILOGATIVA PREVISIONE SUDDIVISIONE FONDO 2018
30% mediz
. TOTALE 5 o . . !
PR e N procapite | Performance : Posizione | Indennita dj TOTALE
Nominativo Cat. Resp Rischio Disagio performance | Individuals v SPESA Economie x 2019 — comparto |SPESA Fissa| Totale
individaale
Rota Simonz PO
- 5 4 3 .
(AA.GG.) D4 € € 474507 | € 56340 € 5 0847 | € 5 308,47
Escoli Simona PO | € . € 474507 € 56340 [ € 530847 € 530847
{UTC) -
Clemente Michela
(FIN) PEO dal 1.1.18 D23 1.100,00 m 23885 | € 1.338.85 € 357362 ) € 56340 € 4. 137,02 | € 5.475,87
Vallazza Elena
(AA.GG.) PEO dal C3/4]  1.900,00 . € 430,00 | €  2.330,00 € 187729 ¢ Awﬁmq € 237486 ¢ 4.704,86
1.1.18
>moa%4ww=_§c B3/7 € 142500 € 43500(€ 1.860,00 € 185805(€ 42696 | € 228501 | € 4.14501
Barbieri Sergio (UTC)B3/7 € ‘H.»N)ubo € 43500 | €  1.860,00 € 185805] ¢ 426,96 | € 228501 | € 4.145,01
Gallo Cristing
(AA.GG.) in pensione | po € .
dal 1.7.17 _
TOTALY — 1 € 3.000,00] ¢ € 1.538,85 e 0,00] € 18.657,15] € 3.041,69 | € 21.698.84| ¢ 29.212,46
QUANTIFICAZIONEEOND OsATNN S )
PARTE FISSA:F". 0 © = e e i v S ; ]
Risorse annc 2004 aventi Caratiere di certezza, stabilita e continuita 22.410,00
Incremento art, 32 ¢. { - 0,62 % monte salari 2001 € 1.027,57 € 363,62
Incremento art. 32 ¢. 2 - 0,50 % monte salari 2001 € 828,68
Cenl 22.01.04 art.32, ¢.7 = 0,20% monte salari 2001 € 331,47
Incremento art, 4 c, 1, 0,5 % monte salari 2003 ] € 1.270,00
CCNL 11.4.08 Incremento art. 8 ¢. 2 =0,6 % monte sajari 2003 € 1.212,51
INCREMENTO PER EOWOENNEO.ZH O0BJ - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 W;Hm.ﬂmmbv " )
(ART. 67 C.5 Leit. a) CCNL 2016-18) :
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (ART. 67 C2 Leit B, OOZH.MEm-Hmw o e
dichiarazione congiunta p. 5: fuori limite gli incrementi derivant; da CCNL 16-18 '
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) e 124124
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 67 C.3 Lett. c) OOZH.,.,,M.OHG‘.H@”.‘%.. )




A
EURO 83,20 PERSONALE IN SERVIZIO AL 31.12.2015, A DECORRERE DAL 2019 (ART 67 C2 Letta)- m
CCNL 2016-18) dichiarazione congiunta n. 5: fuori limite : : - :
Tneremento CCNL 3 1.07.09- Riqualificazione posizioni economiche ANTE OOZH. 21.5 mon ToelE 1.268,88.
TOT. PARTE FISSA 2018 . ‘| € 30:311,36

: A S

m._OO.ZOZHHm m..OZUO >Z.ZO %wmomwmz,ﬂm Qﬁﬁ, 68 C.1, GHHESO wumw.HOUO DOZH. 2016-18) e 240
FUORI LIMITE )
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO ART. 67 C.3 Lett.¢) CCNL 2016-18) ANNO SUCCESSIVO - i 1350,00
FUORI LIMITE
PROGETTI OBIETTIVO NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI (EX ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 B i
PARTE VARIABILE) (ART. 67 C.5 Lett. b) CCNL 2016-18)
TMPORTO UNA TANTUM FRAZIONE RIA PARI ALLE MENSILITA' RESIDUE DOPO Omwm>NHozmu .
ANNO SUCCESS. CESSAZIONE (ART. 67 C.3 Lett.d) CCNL 2016-18)
INTEGRAZIONE 1,2% m.s.1997 - (ART. 67C.3 Letth) e C.4 CCNL 2016- 18) SOLO VERIFICA
SUSSISTENZA RELATIVA CAPACITA' DI SPESA - RIORGANIZZAZIONE - Gestione associaia € 1.652,00
funzioni comunali Comuni Montebello d.B., Codevilla ¢ Retorbido)
TOT. PARTE VARIABILE 2018 : €, 2.806,40

_H_OH H;_HH HHM@? H <E>erH SENZA EdNHOZH | | € 33.117,76

anni precedenti) DA COMPARARE CON FONDO 2016 DA NON SUPERARE

u:bewubu,? :
R
RIDEZI e
istitutiineutralizza
FONDO ncpm DA NON SUPERARE Anou eccezione m,OE LIMITE: neutralizzazione quota
€ 27.337,06
progetti UTC e risparmi anni E.mn&wua
FONDO 2018 mnou eccezione FORT LIMITE: neutralizzazione quota. E.cman.dﬂn e risparmi € 27.337.06

RIDUZIONE X SUPERAMENTO TETTO FONDO 2016 SENZA FUORI LIMITE - €

54,83




\,\
/
-
]
TOT. PARTE FISSA 2018 € 26.406,07
TOT. PARTE VARTABILE 2018 -€  2.806,40
TOT. QGPZHHMHOEHOZH FONDO 2018 CON RIDUZIONI € 29.212,46
RIEASHIZTON ORI AR b S
S iR : i S
Posizioni economiche € 18.657,15
Indennita di comparto a valere sul fondo € 3.041,69
mnmmm ) «m,?%ﬁv.%.h.mwwﬁmﬂw,.wri._ ) : ......ﬂa.w:w.._...‘,.t(..,_.,.w!.m. = U%ns :
Rischio € -
Disagio . € 2.850,00
Ind. responsabilita € 3.000,00
30% media procapite performance individuale =~ € 124,77
Performance Individuale : € 1.538,85
TOT. RIPARTIZIONE FONDO 2018 € 2921246
ECONOMIE x 2019 -€ 0,00
TOT con ECONOMIE € 2921246
Monte salari 2001 € 165.736,85
Monte salari 2003 € 120.987,33
Moute salari 2005 € 202.085,82

€ 28.058,07



