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COSTE
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Griglia di

Iivèllo 1
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Consulenlì e
collaboralod

Gflglra ti i

84699

24tOAt202a

NOIE

lipologia ento
Comuni < 15.000 abilanti Comune sede

l6gale IORR% COSTÉ

Codic€ Awiam€nto
Poslale (CAP) sed€

lsgale
27050

Numero di
regisúo

00485150199
Lnk di

pubblicazione tsìVemminiskazionekasparente
legals
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la griglia
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ALLEGATO I ALLA DELISERA n.132 DEL 07 À4AGGIo 2025
SCHÉDA DI RILEVEIONE AL 31/05/2025

puaBLrcHE AMM|N|STRAZION| Dt CUt AL S 1.1.
PUBBLIC&IONE

COMPLEIEZZA
DEL

CONTENUTO

COMPLEfEZZA
RISPEfrO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTC
FORMATO

pubbliszione/
sezione 2

dì

Oenominazione
del singolo

obdigo
Conl€nuli ddlobbligo

ll dato è pubbticato

tasparsnle" del sito
isliluzionale?

lldalo pubbliÉto
dpoda tulle ls
infomazioni

dchiests dalle

ll dato pubblí€ro è
nfento a lutti gli uffici?

La pagina web e i

documeîti pubbli€t
dsulbno aggiomaii-t

llfomato di

elabo.abile?

d.lgs. n.
33/2013

Ad. 15, c. 2,

:skemi deqli alli di conferimento di in€richi
ji @llaboEzìon€ o di consul€nza a sogqetti
:slemi a qualsiasi lilolo (compresi quelli
rmdafi con contratlo di collaborazione
:oodinala e contif,ualiva) con indlcezione
jsi soggstli percefiori, della

:ex 6d.8, d.lgs.
n.33/2013) Sezion€ Trasparente 67% - 990/" 34% - 66% 67% - 39%

rerciascun tlotare di incaricÒ.

l6t. b), d.lgs.
n.3312013

l) cudculum vilae, r€dano in conformità al
,igenle modello europso

lex a(. 8, d.lgs-
o. 33/2013) Sezione Traspar€nle g% - 660/. &% - 66% a7% - 9990 1 - 3370

Tilola.i di
incadchl di

let. c). d.lgs.
n 33/2013

Ad. 15, c. 1
litoìarilà di caiche in enli di diritto privato

rcgolat o frnanziafi dalla pubbll.a
amminaskazione o allo svolgimento di

(ex an. I, d.lgs.
n.33/2013)

let. d), d.lgs.
33/2013

k. 15, c. 1,

3) compÉnsi comunqus denominati, retativi at
Éppono di lavofo, di consulenza o di
coliaborazione (compresi quelli affidali @n
mnhno di collaborazione @ordinala e
continualiva), con specifrca evidenza dette
evenlualì componenI vaiabili o legate atta
valutazione del dsultalo

(ex ad. 8, d.lgs.
n.33/2013) S€zione lrasparenl€ 34% - 66Uò 34./o,66% 67V. - 590/o 1 ,33%

Ad. 15, c- 2.
d.lgs. n.
33t2013

Ad. 53, c. 14,

d.lgs. n.

Iabelle relalive agli elenchi dei consutenti
Fn indi€zione di oggeto, durata e
mmpenso d€ll'in€dco (comunicate alla
Funzione pubblica)

lex ad.8. d.lgs.
n.33/2013) Non pubblicalo 00/o o% 0% o%

Ad- 53, c.14,
d.lgs. o.

165/2001

Consulenli e

Consulenti è

pubdicare
tabdl€)

(da

(da
in

Aneslazione dell'aw€nuta vedfr €
lell'insussistenzadisiluazioni, anche

Pubblicalo nella
Sezione Trasparenle 67% - e90/Ò 34'/. - 680/" 670/o - 990/.

P€rciascun titolare di in€rico:

le[. a) e c. 1-

bis, d.lgs. n.
33/2013

qb di conledmenlo, co^ I'indiÉzione detta
lùrala dell'in€ico

lex a(. 8. d.lgs.
n.33/2013)

l€lt. b) e c. 1-
bis, d.lgs. n.

33/2013

Surdculum vilae, redaío in cotrlormila al
r'igente modello eu.opeo

8,

3)
d.lgs.
33t201

Sompensi di quaìsiesi natura connessi
tl'assunzion€ dell'in€rico (con sp€cìfr ca
rvid€nza delle evenluali componenti variabiti
) legate alla

Iex an- 8, d.lgs.
n.33/2013)

1,

1"lett. c) e c.
bis, d.lgs.

33/2013 mpodi di viaggi di soruizio e missioni pagatÌ
:on fondi pubblici (ex ad. 8, d.

l€tt. d) € c. 1-
bis. d.lgs. n.

3312013

lati relativi all'assunzione di al[e cariche.
r€sso enli pubblici o privati, e relativi
,mpensi a qualsiasi iilolo corisposli

i€x ad.8, d.lgs.
n.33/2013)

33t201

lett.
bis,

14, c. 1,

e)ec. l-
d.lss. n.

jella frnanza pubblica s indicaziono deÌ
)ofrpensi spetanli

(ex ad. 8, d-lgs.
n.33/2013)

lilolail di
incadchi

let. f) e c. l-
bi€. d.lqs- n.

,3t2013 4t.2,
), 1, pualo 1, L

n.4111942

1) dichierazione conce.nente dlitti reati su

pubblici r€gisin, ìtolarilà di imprsse, azioni di
societa, quote di pàdecìpazione a socielà,
eserciziodi funzioni di amminisratore o di
sindaco di socjetà, con l'apposizione d€lla
fomula <sul mio onore alfermo ch6la
dìchiarazione mrdspondè al veror fP€. il
soggeno, il coniuge non separato e i pa€nti
enlro il secondo grado, ove gli stessì vi
consentano (NB: dando eventualmenle
evid€nza del mancato consenso) e rifeíta al

3 mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal

pubbli€ta lino

Ad.14, c. 1,

letl. l) e c. 1-
bis, d.lgs. n.

392013 Ad.2
c. 1, punto 2, l.
A.4111982

2) copja dell'ultima dichia€zione dei redditi
soggeni alì'imposla sui rcddìti delle persone
lìsichè [Per ]l soggeno, il coniuge non
ssparato e i parenti gnlro il secondo gÉdo.
ov€ glí slessi vi cons€nlano {NB: dando
€ventualments €videnza del mancato
consonso)l (NB: è necessailo lihitarè, @n
appositi ac@rgimenti a cura dell'inleressato (
d€llaamministazione, la pubbli@zione

l. 
^. 

441119A2

lell. f) € c. 1-

bis, d.lgs. n.
33/2013 Ad. 3.

concernenle le variazioni

N8: dando

Ento 3 mesi
della nomina o

dal

dell'iîcailco

M. 20. c. 3,
d.lgs. n.
3912013

Dichia.azione sulla insussislenza di una delt€
Éuse di inconf€dbililà dell'incarico

(ad.20, c. 1,

d.lgs. n-

39/2013)

Ad- 20, c. 3,
d.lgs. n.
3912013

lichiarazione sulla insussislenza dí una delle
:ause di incompalibililà al conferimento
lell'in€d@

lai.20,c.2,
d.lgs. n.

\d.14, c. l{er

edodo, d.lgs. I
33t2013

lncaÍchi
amminis[alivi di

tabelle)

qmmonlare @mplessivo degli emolumenti
,erc€piti a cadco della finanza pubbllca (non olte ll 30

>er ciascun lilolare di incaricoi

bis, d.lgs. n.
3312013

lell. a) e c. 1- {llo di confeímenro. con I'indicazione d€tta
iurara dell incadco

iex an. 8, d.lgs
n.33/2013)

let. b) € c. 1-

bis, d.lgs. n.
3312013

Suriculum vitae, redano in confomità al
r'igenle modello euro!eo

(er ad.8. d.lgs
n.33/2013)

:ompsnsi di qualsiasi nalura connessi
ll'assunzione dell'incarim (con specifr €
:videnza d€lle ev€ntuali componenli variabilì
, lsgals alla

iox a(. I, d.lgs
n. 33/2013)

Tilolad di
inc?dchi

didgenziali
(diigenli non

g€n€Eli)

I€lt. c) e c. 1-

bis, d.'gs. n.
3312D13

lflcarichi
diigeîziali,a

qualsiasi lilolo

inclu6i quelli

s dallbrgano di
ind[izzo politico

pubblich€ ci

titolari di
posizione

organizativa
viaggi di s€ruizio e missioni pagati
pubblici

mpodi di
(ex ad.8. d.lgs



vrrvrrq

Num€ro di
fegisto

846S9

Dsìa 24n6/2025
)dice fiscale o

Griglia di

Iivelìo 1

,acrofamiglie)

Comune sede
legale

27050

Codice Avviamento
Poslaìe (CAP) sede

legale
fipologia ente Comuni < 15.000 abnanliCOMUNE Dì TORRAZA

COSfE

che ha
la griglia

Soggetlo
prodisposto

legale004851 50189
Link dl

pubblicazione -iuamministrazionelrasparento

APERTURA
FORMAIOPUSAUCEIONÉ

COMPLETEZA
DEL

CONTENUTO

COMPLÉTEZA
RISPEfrO AGLI

UFFICI

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.132 DEL 07 MAGGIO 2025
SCHÉDA DI RILEVMIONE AL 31/05/2025

PUBBLICHE AMMTNTSTREIONI Ol CUI AL S 1.1.

sozione 2

ll dato pubblicalo è
dferito a lulli gli ufici?

La pagina web € i

elaborablle?

ll dalo è pubblicalo

rslituzionale?

ll dato pubblieto
dpoda tun€ ls

del sìngoìo
obdigo

Conlenuti dell'obbligo

(ex ad.
relalivi all'assunzlone di altrè cariche,

pubblici o pilvati, e relalivi
qualsiasi lilolo

let. d) e c. 1-

ad. 8.

d.lqs.
l€t.

evenluali incadchi con oneri a carim

3 m€si dalla

pubbli@la fino
alla

3 Ad. 2.

letl. l) e c. 1-
bis, d.lgs. n.

1, punto 1, L

n.44111982

1) dichia€zion€ concemenle dùini reali su benì

mn I'apposizione della lomrla (s!l
onof€ afiefmo ds la dichia€zione

copia dell'ultima dichia.azione dei rddili
all imposta sui reddili dell€ p€reone

(NBi è necessario limikre, @n
ac@rgimenti a cuE dell'inloressato

amminiskazione, la pubblicazione dei
sensìbilD

Entro 3 mesi

dal
bis,
len.0 e c. 1-

l. n.4111982
3 Ad.

lell. r) € c. 1-

bis, d.ìqs. n. [Per il sogg€flo,rsddfi

situazione paldmoniale intetoenute

di inconferibilità delì'in€rico
sulla

(ad.20, c. 1,Ad. 20, c. 3.
d.lgs. n.

Ad. 20, c.3,
lan.20, c. 2,

d.lgs. n.

{non ollrc il 30

lncarichi
dkÌgenziali.a

qualsiasl titolo
snfeili. iva

indusi quelli

e dall'organo di
Ìndiiao poìitico

litolad di

ofgani2aliva

diig€nzialì (da
pubsìcare in
tabeìle che

seguenti

dkigenlì,
drigsnti

e, titdari di

ofganizativa

dtigenziali)

a Éico della fnanza pub$ica
compl6ssivo degli emolumenti

lipologia dei posli di funzione che
disponibili n€lla doiazìons
relativi criteri di

An- 19, c. L
bis, d-lgs. n.

165/2001

Tilolari di

ddgenziali

g€ne.ali)

108/2004

Ruolo dkigenti d€i dtigenti

lelt. a), d.lgs.

lett. b), d.lgs. vlae

di qualsiasi natura connessi
della carica

c), d.lss.
33/2013 vìaggi di sèruizio e missioni pagali

pubblicÌfondi
di

let. d), d.lgs. enti pubblici o privati, e relativi

Dkigenli cessali
dal cppodo di €v6ntuali incarichi con ofleri a €.r@

fnanza pubblica a indicazlone dei

r.441t1942
1, punto 2,

@pia della dichiarazione dei raddili

un mss6 daua scadénza dd l€rmine di

dell inleressalo o della amminist€zione,

sli

dalla

pubblicare

evidenza del óan€lo

I'ultima

3) diùiarazìone concemenìèle variazonì
siluazione paidmoniale interuenule dopo

Didgenli

le(. f), d.l9s.
33/2013 Ad
t. 

^.44111942

n.33/2013)
ad.8. d.lgs.

d.lgs. n.
33/2013

Sanzioní per

dei litolai di
incarichi

dlilgenziali

lasituazione pakimoniale

della mancala o inmmplela
dei dali di cuì all'adicolo 14.

34v" - 66% 100% 1000k 34% - 66%ad.8, S€zione frasparento

d.lqs. n.

100% 34% - 66%(ad.16. c 1,

d.lgs. n.
33/2013)

Sezione TraspBrente r 000/, 100%d.{gs. n.

33/2013

e al personale etrBnivamsrle ln

le divers qualifrche e
professional. con pad@lare ri€uardo al

assegnrlo agli uflci di dtefla

1000/" 34./. - 66%r00%S€zions Trasparenle r00%lail. 16, c. 2.
d.lgs. n.
33/2013)

d lgs.
33/20

Ad.16, c.2.

asseqnalo aqli ulfrci dì dtslla13



COI4UNE DI ÍORWA
cosTE-

)dice fiscale o

Gdglia di

livello 1

/acrofamiglle)

vrrvrrq

84699

24tO6t2025

Bandi di

Tipologia ente
Comuni < 15.000 abitanti Comune sede

legale IORRAZA COSTE 27050

Codice Awiemento
Postale (CAP) sede

legale

004851501 89
Link di

pubblicazion€
ltlps://M.@mune.toff azacoste,pv.iUj

Gil/amminislrazionelrasparenle
legale

che ha
la giglia

Soggetto
predisposto

Oata

Numero di
registo

i
ALLEGATO 1 ALU DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIo 2025

SCHEDA DI RILEVIIONE AL 31/05/2025
PUEBL|CHE AMMtNtSTR&|ONI ol CUt AL 5 1.1.

PUEBLIC{IONE
COMPLÉÎEZA

OEL
CONTENUTO

COMPLETEZA
RISPENO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENIC APERTURA
FORMAIO

ivello(Tipologi
del singolo

obbligo
Contenuri dell'obblÌgo

ll dalo è pubblicalo

isliluzionale?

ll dato pubbli@to
ipoda tufle lè ll dalo pubblicalo à

dferilo a luili gli ufnci?
docum€nti pubbli€t
dsulbno aqqiornali-,

lllomaro di

Ad. 17, c. 1

d.lgs. n.
33/2013

(da pubblicarc
in

)ersonale con rappodo di lavoro non a
empo indeteminaro, ivi mmpresó it

eFonale assegnato aqli uffici di dùena
ollaborazione con qli orcani di indrizo
olillco

d.lgs. n.
33t2013)

{ad. 17, c. 1

M. 17, €. 2.
d.lgs- n.
33/2013

Costo det

(da pubbliÉre in
labelle)

loslo corplessivo del personate con
€ppoflo di lavoro non a lempo
nd€t€rminato, con padicolare riguardo at
)econale assegnato agli uffici di direlta
)ollabrazione con gli organi di indkizo
)olili@

d.lgs. n-
33/2013)

(ad. 17. c.2,

Tassi di
M. 16, c- 3,

d.lgs. n.
33/2013

kimesÍalì tassj di assenza del peîsonale distinti per
rftci di ijvellodidgenziale d.lgs. n-

33/2013)

(ad.16, c.3,
Sezione TBsparenle 100% 1 00yo lAOyo 34% - 66%

aulorizatiéi
dipendenli
(didg€nti e

33/2013
53, c.14,

d.lgs. n.
65/20011

dipendenli
(d[igenti e non

dtigenti)

:,E"LU ucgil n,!dilún uonre
:iascun dipendents (drisente e non
Jiig€nte), 6n l'indicazione dell'oggelro, dellz
iurala e del compenso speltante per ógni

(ex ad. 8, d.lgs
n.33/2013)

4d.21, c. 1,
d.lqs. n.
33/2013

M- 47, c. 8.
d.lgs. n.

Conkallazione
ìiferimenli necessari perla cons!llazioîe de

ven{uata inleDr€iazioni autentiché
(ex ad. 8. d.lgs.

n.33/2013) S€zione Trasparents lo0% 100% 100% 34% - s6yr

An.21, c- 2.
d.lgs- n.
33/20r3

Conraft
inlegralivi

:ontatli integralivi stipulati, con la r€lazione
ecnico-frnanziaia € quella llustrativa,
)edif€le dagli o4ani di conkollo (cottegio
lei r€visori dei conta, collegio sindacats, uffic
renÙali di bilancio o analoghi organi previsli
lai ispellivi odinamenli)

(ex a(.8. d.lgs.
n.33/2013) Sezìone lrasparsnle v% - 66% r00% 100% 34% - 66%

Conlranazion
e inteqraliva

M.21, c 2,
d.lgs. n.

33t2013
Ad. 55, c.
4,d.lgs. n.
r50/2009

Costi @nkaili
inlegralivi

Specinche informazioni sui msti della
conÙanazione inlegrativa, cedincale dagti
crgani dì conùollo inìerno, tasmesse at
Ministero dellEconomia e detle finanze, che
oredispone, ello scopo, uno specifi@
îod€llo di ilevazione, d'intesa con ta Code
lei conli e con la Presidenza det Consiglio
jei Ministd - Oipanimento detta

(ad. 55, c.4,
d.lgs. n-

r50/2009)

o% o% oo/o o%

Ad. 10. c. L
leti. c). d.lgs.
n.33/2013

(ex ad.8. d.lgs.
n.33/2013) o% o% ov" ov^

letl.
10. c. 8.
c), d.lgs.

33t2013
Curricula {€x ad.8, d.lgs.

n.33/2013) o% 0% o% o%
orv

Par 14-2,
delib. CiVIT n.

12t2013
Compensi Compensi (ex ad. 8, d.lgs-

n.33/2013)

Eandi di

d-lgs. n.
33t2013)

aggiomamenlo

Ad. 19, d-lgs.
n.33/2013

degli diacquisti
didi acquisti

gestione d€lls
pubblicato nella apposila
web dsl Minislero d€lle

la pubblicazione
link al podale

dei kaspodi,
è

EATTI DOCUMENfI GENERAI FCAMNERE RIFERITI LETUTTE PROCEDUREqli aili sià pubblicati digitale,approwigionamento ai dei dicdlei dellequalila 33/2013d.lgs. (ad. 8, 3),in lÌnkindieto il alla in la a(dei suddefri

di con@reo par il Gdutamento, a
titolo, di peGonale pre$o

della Commissione e le lÉcce

circa la mancala redazione

Elenco delle soluzioni tecnotogiche adotale
SA e enti @ncedenti per

delle proprie allività.

(ex a(.8,
(da pubblicare

in

Ad. 37 det
dlgs 33/2013

programna kiennale dei lavori pubbtici.

Docùmenti s,il I eventuale aqg,ornamsnto ps|odrco d€ilo
, - -i:- presso e du.ala. crileri soggetivi (requisili

w;ir";;;"8:"#[";f#:i:""ff TIili;'.111"'i1'"
Fislema.

l

Atti .eGnli norme, ciÌeri

Gravi illecili
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche
ai soggelti lilolari di diilti specialt esdusivi

I elenÉzione delle condone che
cosliturscono gravi illeciti prol€ssionati agti
elfelti degti adt. 95, @. 1, tettera e) e 9g
(cause di esclusione dalla gara per gravi
illecili prolessionali).

Progetti di

pubblico

)bbligo previsto per i sogg€fli litolai di
rog€tt di investimenlo pubbli6

:lenco annuale d€i prcgelti fnanziati, con
ldicazione dei CUP, impoilo lotate det
nanziamento. le lonli frnanziarie,tadala di
rwio d€l progetlo € lo slalo di attuazion€
nanziario e proc€durale

andi di gara e



-"v"-

NOIE

84699

24106/202s)dice frscale o

Gnglla dì
moniloraggio

livello 1

iacrofamiglie)

'andi di gara è

Codice Awaamento
Poslaìe (CAP) sede

legale
270s0Comune sede

legale
IORMA COSTÉTipologia ente Comunì < 15.000 abibntiCOMUNE DI TORRAZZA

COSIE
Numero di

r€gisiìo

Oala
Soggelto che ha

p.edisposto la grìglis
Iegale

Link di
pubblicazione

rttps:/M.comunè-torazacoste.pv.iUi
Lit/amm;nistazlonekasParente00485150189

NERIURA
FORMATO

COMPLETEA
RISPEÍO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTC
PUEBLIC{IONE

COMPLEfEZZA
DÉL

CONTENUTO
1

PUBBLICHÉ AMMINISTWIONI DI CUIAL 1.1.

ALLEGATO 1 ALLA DÉLIBERA N.1S2 DEL 07 MAGGIO 2025

SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025

lldato pubbliGto
dpoda un€ b ll dalo

dfedto a tuti qlì uffid?

La pagina web e i

documenli pubbli€t
dsullano aggiornati?

ll dalo è pubblicato

isliluzionds?

del singolo
obbligo

Conten0li dell'obbligo

di

sezione 2

PER OGNI SINGOLA PROCÉOURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALU BDNCP CONTENENTE I DAII E LE INFORMMIONI COMUNICATI DALLA S'A' E PUBBLICATI OAANAC AI

SENSI DELU DÉLIBERA N. 261i2023

Aggiomament
singolo obbligo conten!to dell'obbligo

Dlbanito pubbliG

l) R€lazion€ sul prcgeno d€ll'opera (ad 40.

rc. 3 codic€ e ad. 5, co. 1, lett. a) e b)

all69alo)

2) Relszion€ conclusiva redatta dal

fespnsabile d€l dibaltito (con ì conlenuti

sp€cÌficatì dall ad.40, co. 5 codice e ad 7

@. I defail€gato)

Documento conclusavo redato dalla SA

(solo per il dibattilo pubbli@
,i sens, dell'ad. 7.6- 2obbligatodo)

dell'allegalo

3)

67V" - ggvd u% - 66'/"Sezione Trasparenle v% - 66yo 100%Oocumeîti di
gata

locum€nli di ga.a. Che compt6ndono,

Delib€ra a @nlrare
Bando/awiso di gardelle€ di invilo
Disciplinare di gara
Capilolato speciale
Condizioni conÙattualì ProPoste

Composizion€ delle commissloni giudicakici
e CV doi compon€nti

Commissìoni
giudicaldcl

te alla

d€gli awisi

Pari oppodunilà
Pad oppodunltà e lnclusione lavoratva ner

Fntratti pubblici PNRR e PNC e nei conhni
dseNalii

:opia dell ullimo rappodo sulla siluazione de
personale maschile e

vv" - 66v" 100y0 34% - 6610Sezione Trasparerle 1 00./"Seryizi pubblici
locali (SPL)

Produ€di affdamenlo dei séNizi pubblici

1) deliberazione di isliluzione del seNìzio
pubblim locale (ad. 10, co. 5)i

2) relazons coni€n€nle Ia valutazione
Ínalizzata alla sc€na deua modalilà di
geslione (ad- 14, co. 3);
3) O€lib€raion€ di aftidamenio dd s€ruizio a

socielà in house (a( 17, @. 2) PBr
afidamenti sopra soglia del seruizio pubblico
lo€le. comprssi quelll nei sellori dd
ùaspodo pubblico locale e dei setoizi di

dislibuzione di enerqia elenrìca e gas

)omposizione del Collegio @nsullivo tecnici

îominalivi)

Tecnico (CCT)

Colle9io
Consullivo

Pan oppodunità e indusione lavoraìiva nei

rof,tattì pubblici PNRR o PNC e nei conl€[a
ri.ÉNàti:

Alfdamenlo di contalli di sponsorizzazione
di lavod, seilizi o fomiture per impodi
supenoi a quarantamila 40.000 eurc:
1) awiso con il quale si rende nola la dtrrca
di sponsor p€r spsciÍci inleruenli, owero si

comunica I'awenulo icsvimento di una
pfoposla di sponsoizazione, con sintetiG
indi€zìon€ del cof,ienuto dd onkano

Conhni di

Ani e documenli relativi agli affrdamenli di

somma urgenzt a presci.defe dall'impodo d

ln padicolare:
1) verbale di somma urgènza e

orowedimento dr affidamenlo, con sp€c,frca

rndrcazione delle modahlà della scella e delk

ricoEo alle procedure ordinariei
2) pedzia giustifr €tiva;
3) el€nco prezi unilari, @n indicazione di
qu€lli concordati ka le padi e di quelli d€doni

da prezzad uffciali;
4) ve'bale di consegna dsi lavon o vèrbal€ di

awio dell €secuzione dsl s€ruzro/fornilurai

u€8nza e di

civile

P.owedimerto conclusivo della prccedura di

valutazione della proposla del pmmotore

relaliva alla realizzazione in concessione diprogono progeno

100% 100% 34V" - 66.4(ex ad.8,
d.lgs- n

33/2013)

100%

locumenli € allegali del bilancio preventivo,

ronché dali relativi al bìlancio di pr€visione

li clascun anno in forma sintelica, aggregala

s semplificata, anche con il ricorso a

Ad. 29, c. 1

d.lgs. n-

33/2013
Ad. 5, c. 1.

d.p.c.m. 26

34% - 66%1000/" 100% 100%(ex ad. L
d.lqs. n.

33/2013)

S€zione Trasparcnte)ilanci preventvi in lormato tabellarc apedo
n modo da @ns€nlire l'€spodazione, il

Ad. 29, c. 1-

d.p.c.m.29

bis,d.lgs. n.
33/2013 s

Eilancio

100% 1 000/d 34% - 660/.
d.lgs. n.

33/2013)

(ex ad.8.
Sezione Tmsparenle 100%

oocum€nti e allsqati del bilancio consunlivo
nonché dali r€laÌivi aì bilancio @nsuntivo di

ciascun anno in loma sinleÌi€, aggr€gala €

s€mplificala, anche con il icorso a1,

26

Ad. 29, c. 1

d.lgs. n.
33r2013

M% - A6'/,100% 100% 100y0(ex ad.8,
d.lgs. n.
33/2013)

Sezione lrasparenté
Dati relalivi alle enkaìe e alla spesa deì

bilanci consuntivì in fomalo labdlare apelo
n modo da cons€ntke I'espodazione ìl

Bilancio

Ad. 29, c. 1-

bis, d.lgs. n.
33/2013 e
d.p.c.m.29

Bilancro

8,

3)
d.lgs.
33/201

Piano degli

dei dsullati
atlesi di

Piano degli indislori e rsullali anesi di

bilancio, con l'inleqrazione delle isulbnue
osseruate in lemini di raggiungimenlo dei

isullati anesi é ls moliv€zioni d€gli eventuali

scostamenti e qli aqgiomamenli in

corisDondenza di ogni nuovo esercizio dr

bilancio. sia kam(€ la spscifGzions di nuov
Òhietlivi e indì€tor. sia alt8veÉo
I aggiornamanto d€i valoti obi€tìivo € la
sopp.€ssLone di obiellivi grà raggiunti oppure

oggellodi dPisnifcazione

Ad.29, c.2,
d.lqs. n.

33/2013 - Ad.
19 e 22 dèl

dlgs n.
91/2011 -Ad.
18-bis del dlgs

n.1 18/201 1

risullati attesi di
bilancio
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puBBLrcHE AMMINtSTR{tONt Dt CUt AL S 1.1.
PUABLIC{IONE

COMPLETEZA
DEL

CONfENUIO

COMPLETEZA
RISPENO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTC
FORMATO

Oenominazione
del singolo

obSiqo
Conlenuli dell'obbligo

ll dalo è pubblicalo

[asparenle" del sito

ll dalo p!bbli€to
dpoda lun€ ls ll dalo pubblicalo à

riedto a luti qli uffrci?
doemenli pubbllel
risùltano aggiornalii

llfomalo di

elaborabile?

ambienlali

nformazioni ambienlali che le
amministazioni delengono ai frni dette
ropie aliúlà isrtuzionalì:

(ex ad.8. d.lgs
n.33/2013)

Piano degli

risullali allesi di

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quati
l'ada, I'almoslera, I'acqua, il suolo, il terdrodo
i sili naturali, compresi gli igrotopi, l€ zone
costiere 6 marine, la diveredà biologi€ ed j

suoi elemenli costilutivi, compresÌ gli
orcanlsml gsnell€menì€ modifr cati, €,
inolke, le interazioni ka qu€sli

(ex ad.8, d.lgs
n.33/2013)

:anori inquinanli

2) Falioi quali le sostanze, I eneruia, il
tumore. lO radieioni od i rifrulì, anchè quetti
radioanivi, le emissioni, gli scadchi ed alri
illasci nell'ambiente, che incidono o possono

(ex ad. I,
d.lgs. n.
33/2013)

relalive analisi di
impallo

3) Misure, anche amminisl€tive, qu6ti te
roliliche, le disposinoni legislalive, i piani. i
rrog€mmi, gli accordi ambienlali è ogni etko
rno, anche di nelura amminisfalìva, nonche
è allìvilà che lncidono o possono incidere
tugli €lsm€nli e sui fallori dell'ambisnls ed
tnalisi coslLbenefici ed atre andisi ed
pot€si

iex ad. I,
d.lgs. n.
33/2013)

di

lre analisi ed ipotesi economiche usate
ell'àmbito dslls stess€

d.lgs. n.
33/2013)

(ex ad.8,

Relazioni

della
legislazionè

;) R€lazioni sullattuazione dellalegislazlone
rfrbientale d.lgs. n.

33/2013)

{ex ad. 8,

srato ddla

ì) Stalo della salule e della sicureza umana
)ompresa la contaminazione della catena
timenlare, le condìzioni della vila umana, il
raesaggio, i siti e qli difici d inleresse
)ultu€le, per quanlo influenzabili dallo sbto
legli elem€nti dell'ambienle, a(raveGo tati
temenli, da qualsiasi fallorc

ex ad- 8, d.lgs.
n 33/2013)

M. 40, c. 2.
d.lgs. o.
33/2013

iell'ambiente del

della rutela d€t

ialMinistero d€ll'Mbiente e della lutela del lex ad. 8, d.lgs.
n. 33/2013)

At.42, .. 1,

leil. a), d.
îeeenti staordinan e di emergenza che
ompodano deroghe aììa legislazone
igenle, con llndi@ione espessa delle
oms di l€gg€ evenlualmenle dercgate e d€
nolivi della deroga, nonche mn l'indicazione
i eventuali ail amminisratvi o giudsdizionat

(ex ad.8,
d.lgs. n.
33t2O13)

l€t. b), d.lgs.
n.33/2013

termini lemporali evenlualmente fssati per
'esercizio dei poled di adozione dei
)rowedimenii s{raordinad

(sx ad.8, d.lgs.
f,.33/2013)

An.42, a. 1,

en. c), d.lgs. n
33t2013

loslo previslo degli inleilenti e costo
rfl€llivo soslenulo dall'amminiskazione

(ex an.8, d.lgs
n.33/2013)

lell- a), d.lgs.
33t2013

Ad. 10, c. 8.

e della

lano hennale pef la prevenzione della
nrruzione s d€lla tasparsnza e suoi allegati
e misure integGlive di prèvenzione della
brruzione individoale ai sens' dell adicolo
I,comma 2-bis della
egge n. 190 del 2012, (MOG 231)

Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 340À - 6610

d.lgs- n.
33t2013

A(. 1, c. I, L

î.19012012,
Ad. 43, c. 1,

delta

e della

Responsabile della prevenzone detta
:orruzione e d€lla fasparenza

Pubblicalo nella
Sezione Traspa.ente 1000/" 100% 100%

Regolanenii per

della

Regolam€nti per la prevenzione e ta
€pressione dell6 coruzione e dell'illegalilà
(laddov€ adonalil

Ad. 1, c. 14, L

1.19412012

Relazione del
R€leione del responsabile della
prevenzion€ della coruzlone rs€ante I

risultati dell atlivilà svolta (enko il 15
dicembre dí ogni anno)

isx ad. 1. c. 14.
L. n 190/2012)

S€zionB Trasparente 1000k 104% 100% 34% - 66%

An. 1, c. 3, L

n.190/2012

adonaù

ari di

iali

Prcwedimenti adokti dattA.N.AC. ed ati d
adeguamento a lali prowedimenti in materit

di vigilanza e controllo nell'anli@rruzione

della

Ad. 18. c.5,
d.lqs. n.
39/2013

disposizioni di cui a! d.lgs. n. 39/2013

34rk 660/0



A

Documento di attestazione

L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso COMUNE Dl TORRAZZA
COSTE ha effettuato, alla luce della delibera n.19212025, la verifica sulla pubblicazione, sulla
completezza, sull'aggiornamento e sull'apertura delformato di ciascun documento, dato ed
informazione elencato nella scheda verifiche al 31 10512025.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV ha svolto gli accertamenti:

sull'
tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attività di controllo
assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della

corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell'art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

I in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
-accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OlV

Sulla base di quanto sopra, l'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV

ATTESTA CHE

E L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei

fiÚssi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione "Amministrazione trasparente /Società
trasparente";

! L'amministrazione NON ha disposto filtri eio altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di

-ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione "Amministrazione trasparente
/Società trasparente", Salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicità1 e I'attendibilità, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell'Amministrazione.

Data2410612025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OlV

ANDREA GUMA

andrea guazzi

I 
ll concetto di veridicità è inteso qui come conformità tra quanto rilevato dall'OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato

X

sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.


